
LA SCUOLA: risorse umane e dotazioni strutturali e strumentali 

 
Risorse umane dell'istituto 
Dati relativi all'anno scolastico 2013-2014: 

Dirigente Scolastico: 

prof. Marco Parri 
Collaboratori del dirigente: 

prof. Sandro Buracchi , COORDINAMENTO DIDATTICO E ORGANIZZATIVO 
IPSIA ”CENNINI” 
prof. Giancarlo Cavallini, COORDINAMENTO DIDATTICO E ORGANIZZATIVO LICEO 
LINGUISTICO  E  DELLE SCIENZE UMANE  
Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi: sig.ra Salvi Rosanna 
totale alunni: 941 
numero classi funzionanti: 45( di cui 2 serali) 
numero gruppi-classe: 46 
numero docenti: 109 
personale amministrativo: n. 7 addetti di cui 3 part time 
personale tecnico: n. 5 addetti 
personale collab. scolastico: n. 12 addetti di cui 1 part time 
 

Funzioni-strumentali 

Le funzioni strumentali sono docenti individuati dal Collegio che svolgono compiti di 
coordinamento e di supporto dell’attività didattica ,orientativa e di rapporto con enti e 
agenzie esterne in aree d’intervento coerenti con il POF individuate dallo stesso 
Collegio docenti 
 

Personale docente 

L’Istituto garantisce una presenza di personale di ruolo pari a circa il 90% dell’organico nella sez. liceale e 
all’ 80% dell’organico nelle sezz. professionali, di cui buona parte ricco di esperienza di insegnamento, 
disponibile alle iniziative di aggiornamento, capace di lavorare collegialmente, in grado quindi di gestire 
l’innovazione in modo efficace e tempestivo. Nell’assegnazione delle cattedre ai docenti, inoltre, si tiene 
conto della continuità didattica per prevenire fenomeni di disagio e di dispersione. Solo un quarto del 
corpo docente è insegnante non di ruolo. 
Gli insegnanti delle materie professionali mantengono rapporti diretti con il mondo del lavoro e pertanto 
l’attività didattica è arricchita da molteplici esperienze relative alle 
nuove tecnologie ed ai metodi attuali di produzione. 
 

Docenti Tutor 

Per ogni classe è designato un docente tutor-coordinatore del consiglio di classe. 
Il docente tutor svolge le seguenti funzioni: 
• È a disposizione ,nella propria ora settimanale di ricevimento o su 
appuntamento,per conversare con studenti e famiglie circa i problemi di 
inserimento scolastico e di apprendimento degli allievi e può farsi tramite di 
suggerimenti e richieste presso i colleghi della classe 
• È a disposizione per raccogliere richieste di dialogo e di consiglio degli allievi, 
con obbligo della assoluta riservatezza 
• Segnala al dirigente scolastico situazione di disagio scolastico o personale degli 
allievi particolarmente problematiche 
• Segnala al dirigente e alle famiglie i casi di alunni con ripetuti ritardi,assenze 
ingiustificate o comportamenti contrari al regolamento di disciplina dell’istituto 
• Attiva l’ufficio di segreteria nei casi in cui venga ritenuto opportuno un contatto 
con la famiglia dell’alunno sia per problemi di rendimento scolastico , che di 
disciplina o di disagio 
• Coordina l’accoglienza nelle classi iniziali 
• Partecipa alle sedute del GLIC nei casi in cui non sia ritenuta essenziale la 
partecipazione di tutti i docenti del consiglio di classe 
• Istruisce la parte generale e coordina i lavori di redazione del documento del 
consiglio di classe per le classi 5^ 
• È delegato a presiedere i consigli di classe diversi da quelli relativi agli scrutini 
intermedi e finali 
• È delegato a presiedere i consigli di classe ,nelle riunioni di scrutinio, in caso di 
assenza del dirigente scolastico 
 

Personale non docente 

Il personale ATA si impegna, insieme al corpo docente, nel processo formativo degli 



alunni. Il responsabile amministrativo, i vari collaboratori amministrativi e tecnici e gli 
ausiliari sono infatti persone giovani e preparate, con competenze professionali utili al 
conseguimento degli obiettivi del Progetto. Sono inoltre disponibili ad ogni forma di 
aggiornamento, sia relativo a specifiche mansioni sia al ruolo educativo affidato a tutti 
gli operatori scolastici nel rispetto dei nuovi profili professionali previsti per il 
personale ATA. 
 

Dotazioni strutturali e strumentali dell'istituto 

L’edificio scolastico è di nuova costruzione, si trova nel complesso scolastico 
polivalente della città ed è facilmente raggiungibile sia a piedi che con mezzi di 
trasporto urbani ed extraurbani. E’ dotato di spazi esterni per ricreazione ed attività 
sportive. 
All’interno della scuola sono attivi i seguenti laboratori: 
• 1 aula di chimica; 
• 1 aula di fisica; 
• 4 sale di informatica, di cui due in rete, con vari accessori (collegamenti internet, 
scanner, masterizzatore, digitizer, plotter, casse acustiche e cuffie audio, 
telecamere e videoreg. per montaggi, etc. 
• 2 laboratori linguistici; 
• 3 laboratori per impianti elettrici dotati di pannelli per lavoro; 
• 1 laboratorio di misure elettriche con computer e P.L.C.; 
• 1 laboratorio di misure elettroniche; 
• 2 officine meccaniche con torni, frese, trapani, troncatrici; 
• 1 laboratorio con due torni a controllo numerico di cui uno di tipo industriale, 
centro di lavoro a 3 assi, e sedici computer dotati di software CAD/CAM 
• 1 laboratorio tecnologico; 
• 2 laboratori di modellistica e confezione con macchine da cucire, assi a ferro da 
stiro industriali e banco luminoso; 
• 4 aule di disegno, di cui una attrezzate per la modellistica, una per il disegno 
meccanico ed industriale con tecnigrafi; 
Gli studenti hanno inoltre a disposizione: 
• 2 palestre, di cui una con spalti per 600 spettatori; 
• pista di atletica; 
• una biblioteca dotata di oltre 8000 volumi 
• aule video dotate di televisore e videoregistratore, lavagna luminosa, lavagne 
interattive multimediali (LIM) episcopi e proiettori per diapositive; 
  
 


